
Het is belangrijk dat de student 
succeservaringen opdoet. Stel een 
inwerkprogramma samen voor het 
eerste kwartaal. En ook daarna bied je 
gevarieerd werk aan dat in het juiste 
tempo moeilijker wordt.

Maak duidelijke afspraken, zoals over 
wanneer jullie elkaar spreken. Nemen 
jullie dagelijks het werk door, of 
wekelijks? Wanneer geef je instructie? 
Plan ook regelmatig gesprekken 
waarin je de voortgang bespreekt.

Ook in een volle werkplaatsplanning 
houd je oog voor het schoolwerk. Wat 
moet je student leren, is alles op tijd 
klaar? Je kunt niet alles in jullie eigen 
werkplaats doen, zoals werken met de 
multimeter. Vind hier op tijd hulp bij. 

Werk aan een positieve relatie. Elkaar 
leren kennen hoort daarbij. Net zoals 
complimenten geven. Oefen hoe je 
constructief feedback geeft. Reflecteer 
ook op je eigen rol als het niet loopt. 
Wat kun je zelf beter doen?

De sleutel tot een leuke, succesvolle leerperiode


